Scheda per la rilevazione dei fattori e dei relativi indici di rischio.

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO di TREVISO

INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO
U.0./JAREA/LINEA ATTIVITA! CRITERI * (Selezionare uno del val_ori trai
seguenti: nullo, basso, medio, alto)
Scegliere i o No dal mend a (SeIeZ{onare.daI menu a tt?ndlna
) uno dei valori tra i seguenti: nullo,
tendina )
basso, medio, alto)
(a) Sl
TUTE EL LAVOR!
rovvedimenti 1) Istruttoria dei procedimenti (b) NO
autorizzativi) - U.O. connessi ai flussi di entrata dei Alto
POLITICHE DEL LAVORO E lavoratori stranieri () NO
AUTORIZZAZIONI AL LAVORO @ -
(a) Sl
TUTELA DEL L AVORO
(provvedimenti : ; (b) SI
autorizzativi) - U.O. IZ) AL G e o) Medio
POLITICHE DEL LAVORO E | lettereb)ec), D.Lgs. 151/2001 | NO
AUTORIZZAZIONI AL LAVORO ” .
(a) NO
TUT DEL LAVOR
{provvedimenti (b) NO
autorizzativi) - U.O. 3) Attestati di conducente Nullo
POLITICHE DEL LAVORO E (c) NO
AUTORIZZAZIONI AL LAVORO @ -~
(a) S|
TUTELA DEL LAVORO 4) Provvedimenti autorizzativi
M?’l"‘—'?‘?ﬂ'— all'impiego di minorenniin (b) NO
autorizzativi) - U.0. R . . Basso
POLITICHE DEL LAVORO E attivita Iavor.atllve di care?ttere () NO
AUTORIZZAZIONI AL LAVORO |culturale/artistico/sportivo
{d) NO
(a) NO
m—w 1) Abilitazioni alla conduzione (b) NO
{provvedimenti . .
" _—— di generatori di vapore - Nulio
autorizzativi) - U.O. . . () NO
VIGILANZA TECNICA Rinnovi
(d) NO
(a) St
TUTELA DEL LAVORO
(provvedimenti 2) Provvedimenti ex art. 4 (b) NO Basso
autorizzativi) - U.O. Legge 300/1970 (c) NO
VIGILANZA TECNICA
(d) NO
(a) Sl
TUTELA DEL LAVORO
{provvedimenti 1) Convalida dimissioni nei (b) NO Basso
autorizzativi) - U.O. periodi protetti (c) NO
VIGILANZA ORDINARIA
(d) NO
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U.O./AREA/LINEA

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO di TREVISO

ATTIVITA'

CRITERL*

Scegliere Si o No dal menu a

' INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO

(Selezionare uno del valori tra i

seguenti: nullo, basso, medio, alto)

(Selezionare dal ment a tendina
uno dei valori tra i seguenti: nullo,

tendina basso, medio, alto)
(a) Sl
1) Istruttoria dei rapporti del
TUTELA '?EL LAVOR personale ispettivo della DTL e (b) NO
{contenzioso) - U.O. AFFARI deli altri O i di Vigil Basso
LEGALI E CONTENZIOSO egli altri Organi di Vigilanza e | ¢ NO
relativi provvedimenti
(d) NO
(a) Sl
TUTELA DEL LAVORO (b) NO
{contenzioso) - U.O. AFFARI |2) Rappresentanza in giudizio Basso
LEGALI E CONTENZIOSO (c) NO
(d) NO
(a) Sl
TUTELA '?E VORO 3) Rapporti con Awvocaturadi | (0 NO
{contenzigso) - U.O. AFFARI c dei Conti Basso
LEGALI E CONTENZIOSO Stato e Corte dei Conti (c) NO
(d) NO
(a) St
TUTELA DEL LAVORO 4) Esecuzione forzata - (b) NO
{contenzioso) - U.O. AFFARI |Procedimento di riscossione Basso
LEGALI E CONTENZIOSO (art. 27 Legge 689/1981) {c) NO
(d) NO
(a) Sl
TUTELA I?EL LAVORO 5) Esecuzione forzata - (b) NO
{contenzioso) - U.O. AFFARI i di di ! Basso
LEGALI E CONTENZIOSO Procedimento di discarico () NO
(d) NO
(a) ]
TUTELA DEL LAVORO 6) Istruttoria istanze di (b) NO
{contenzigsg) - U.0. AFFARI |rateizzazione delle sanzioni Basso
LEGALI E CONTENZIOSO pecuniarie (c) NO
(d) NO
{a) Sl
TUTELA '?EL LAVOR 7) Inchieste amministrative (b) Sl .
{contenzioso) - U.O. AFFARI |, ; . Medio
LEGALI E CONTENZIOSO Lii{eladoin (c) NO
(d) NO
(a) Sl
TUTELA DEL LAVOR S . . (b) NO
f d
contenzlose) - U.0O. AFFARI :?|Certl icazione dei contratti Medio
LEGALI E CONTENZIOSO I1avoro (c) NO
(d) NO
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U.O.fAREAJLINEA

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO di TREVISO

ATTIVITA!

CRITERL *

Scegliere Si o No dal ment a tendina

INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO
{Selezionare uno dei valori tra |
seguenti: nullo, basso, medio, alto)

(Selezionare dal menu a tendina uno
dei valori tra i seguenti: nullo, basso,

medio, alto)
o ispezioni - |1) Attivita di vigilanza in & S
verifiche amm.vo- materia di lavoro e legislazione | (b) NO Alt
contabili) - U.O. VIGILANZA [sociale, anche in congiunta con | () NO ©
ORDINARIA i i
altri Enti
(d) SI
. L (o) SI
VIGL h ! Ni- 1)) Attivita finalizzate alla tutela o) NO
e civilistica dei rapporti di lavoro Basso
contabili) - U.O. VIGILANZA |*V!" ) P NO
ORDINARIA (diffide accertative)
{d) NO
{a) Sl
Vi A (i ioni -
verifiche amm.vo- 3) Accertamenti ispettivi aventi| (b NO I
contabili) - U.O. VIGILANZA |varia natura e finalita (c) NO °
ORDINARIA
(d) Sl
{a) NO
Vi A (i ioni -
verifiche amm,vo- 4) Attivita di polizia giudiziaria | b/ NO Null
contabili) - U.O. VIGILANZA [delegate dall'A.G. 9 NO uro
ORDINARIA
(d) NO
. I (a) Sl
vi - z = |5} Verifiche amministrativo- 5 S
e contabili nei confronti degli Medio
ORDINARIA i di Patronato
{d) NO
. L 6) Verifiche amministrative nei | () St
VIGILA 1ol - confronti di associazioni
verifiche amm.vo- indacali / iazioni di (b) 3l Medi
- sindacali / associazioni di edio
ORDINARIA promaozione sociale / agenzie di
somministrazione (d) NO
{a) NO
wﬂi&mﬂnj; 7) Verifiche istruttorie i
verifiche amm.vo- m)ateria di c;va;:eri dlzllgvoro o 4 NO Nullo
contabili) - U.O. VIGILANZA telle al - ( NO
ORDINARIA stelle al merito
{d) NO
VIGILANZA (ispezioni - 8) Verifiche amministrative {a) St
veri m . finalizzate all'acquisizione di (t) NO
contabili) - UU.00. elementi informativi in Nullo
VIGILANZA ORDINARIA e riscontro a interrogazioni e NO
VIGILANZA TECNICA parlamentari (d) NO
L (o) SI
zionj -
verifiche amm,yo- 9) Attivita consulenziale di (b) NO Null
contabili) - U.O. VIGILANZA isportello (ispettore di turno) ( NO uflo
ORDINARIA
(d) NO
(a) S|
VIGILANZA (ispezionij -
verifiche amm.vo- 10) Istruttoria dei quesiti () NO Nl
contabili) - U.O. VIGILANZA |formalizzati dall'utenza (0 NO o
ORDINARIA
(d) NO
th i joni - 11) Realizzazione d'iniziative fo) 9
verifiche amm.vo- inf tive di . (b) NO
ili} - UU 00, in orma‘ ive .1 preven2|or?e e. Nullo
VIGILANZA ORDINARIA e promozionali nelle materie di (c) NO
VIGILANZA TECNICA competenza (d) NO
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U.O./AREA/LINEA

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO di TREVISO

ATTIVITA'

CRITERAL®

Scegliere Si o No dal menu a tendina

INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO
(Selezionare uno dei valori tra |
seguentt: nullo, basso, medio, alto)

(Selezionare dal menl a tendina
uno dei valori tra i seguenti: nullo,
basso, medio, alto)

(a) S
L r_I_LAN m i n ~ e 1) Vigilanza in materia di salutee | fP) NO .
U.O. VIGILANZA TECNICA sicurezza (c) NO
(d) NO
{a) S
. ) 2) Accertamenti amministrativo-
x e ZA " loni - B contabili finalizzati alla (b) Sl N
U.0. VIGILANZA TECNICA liquidazione del contributo di (c) NO
solidarieta
(d) NO
(a) S
xI il - i _- nl — .. [3) Verifiche tecniche in materia di (b) NO S
U.O. VIGILANZA TECNICA radiazioni ionizzanti (c) NO
(d) NO
(a) Si
Vi fich ZA (i v lonl - iy - 4) Verifiche tecniche congiunte in (b) NO Basso
U.O. VIGILANZA TECNICA ambito ferroviario (c) NO
(d) NO
(a) Sl
NZA (i zioni - 5) Verifiche tecniche su impianti e (b) NO
verifiche amm,yo-contabili) - |apparecchi soggetti alle direttive Basso
U.O. VIGILANZA TECNICA e fc) NO
(d) NO
(a) S
. L. 6) Verifiche tecniche in materia di
%l_lﬂl&.ﬂimmm_-_ ... [tutela delle lavoratrici madri, (b) St Medio
U.0. VIGILANZA TECNICA minori nello spettacolo e (c) NO
controllo a distanza
(d) NO
(a) Sl
NZA (i " ioni - ity - 7) Verifiche tecniche in caso di (b) St Medio
U.O. VIGILANZA TECNICA infortuni gravi (c) NO
(d} NO
(a) ]
xlri:i al:n ispezioni - ... |8) Verifiche tecniche in materia di | (b St —
= - 1
U.O. VIGILANZA TECNICA Cl1GS. (c) NO
(d} NO
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U.O./AREA/LINEA

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO di TREVISO

ATTIVITA'

CRITER! *

Scegliere Si o No dal mend a tendina

INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO
(Selezionare uno dei valori tra i
seguenti: nullo, basso, medio,
alto)

(Selezionare dal menu a tendina
uno dei valori tra i seguenti:
nullo, basso, medio, alto)

ATTIVITA' CONCILIATIVA o (a) SI
{conciliazioni monocratiche 1) Conciliazione delle
conciliazioni ex art, 410 controversie individuali e (b) NO Medio
¢.p.c., arbitrati) - U.O. collettive del settore pubblico | NO
RELAZIONI SINDACALI E e privato
CONFLITTI DI LAVORO (d) NO
ATTIVITA' CONCILIATIVA (a) Sl
{conciliazigoni monocratiche,
conciliazioni ex art. 410 2) Comitato dei garanti - (b) NO —
c.p.c., arbitrati) - U.O. elezioni RSU/RSA (c) NO
RELAZIONI SINDACALI E
CONFLITTI DI LAVORO (d) NO
ATTIVITA' CONCILIATIVA (a) S
(conciliazioni monocratiche, |3) collegj di Conciliazione ed
conciliazioni ex art. 410 ) . . (b) NO .
itrati) - U.O Arbitrato ex art. 7 Legge Medio
EIEISII g!b : a . = Kl .
RELAZIONI SINDACALI E 300/1970 ( S
CONFLITTI DI LAVORO (d) NO
ATTIVITA' CONCILIATIVA (a) Sl
nciliazioni mon atiche
conciliazioni ex art. 410 4) Esame delle istanze dei (b) Sl Medio
¢.p.c., arbitrati) - U.0. lavoratori cd. esodati (c) NO
RELAZIONI SINDACALI E
CONFLITTI DI LAVORO (d) NO
ATTIVITA' CONCILIATIVA {a) NO
{conciliazioni mongcratiche,
conciliazioni ex art. 410 5) Deposito verbali di ®) NO Nullo
c.p.c., arbitrati) - U.0. conciliazione in sede sindacale (c) NO
RELAZIONI SINDACALI E
CONFLITTI DI LAVORO (d) NO
ATTIVITA' CONCILIATIVA {a) NO
(conciliazioni monocratiche, (b) NO
ili i i - . N » .
conciliazioni ex art. 410 |I|az|c.3 lexa 410 6) Deposito Accordi di Il livello Nullo
c.p.c., arbitrati) - U.0. (c) NO
RELAZIONI SINDACALI E
CONFLITTI DI LAVORO (d) NO
(a) SI
ATTIVITA' CONCILIATIV o
{conciliazioni monocratiche, |7) Attivita finalizzate alla tutela (b) NO
conciliazioni ex art. 410 civilistica dei rapporti di lavoro Basso
€:p.c., arbitrati) - U.O. (conciliazioni monocratiche) () NO
VIGILANZA ORDINARIA
(d) NO
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U.0./AREA/LINEA

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO di TREVISO

ATTIVITA'

CRITERI *

Scegliere Si o No dal menu a tendina

INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO

(Selezionare uno dei valori tra i

seguenti: nullo, basso, medio,
alto) - .

(Selezionare dal menu a tendina
uno dei valori tra i seguenti:
nullo, basso, medio, alto)

{(a) Sl
ATTIVITA' GESTIONALE - . L (b) NO
U.O. GESTIONE RISORSE E (11) IGESt'O"e amministrativa Basso
AFFARI GENERALI el personale () NO
(d) NO
(a) Sl
ATTIVITA' GESTIONALE - . . N (b) NO
U.O. GESTIONE RISORSE E e mon i Medio
AFFARI GENERALI contabile / logistica (c) N
(d) NO
(a) S|
ATTIVITA' GESTIONALE - . e (b) NO
U.O. GESTIONE RISORSE E S UL T Nullo
AFFARI GENERALI interna/esterna (c) NO
(d) NO
(a) S|
ATTIVITA' GESTIONALE - o . (b) NO
U.O. GESTIONE RISORSE E L L ELTIET T Basso
AFFARI GENERALI contrattazione decentrata () S|
(d) NO
(a) S|
ATTIVITA' GESTIONALE - 5) Costituzione/ricostituzione (b) NO
U.O. GESTIONE RISORSE E di Organi Collegiali e attivita : Basso
AFFARI GENERALI T () NO
(d) NO
(a) NO
ATTIVITA' GESTIONALE - . . (b) NO
U.O. GESTIONE RISORSE E QUSRI LY/ Nullo
AFFARI GENERALI archivi / flussi telefonici (c) NO
(d) NO
{(a) S
ATTIVITA' GESTIONALE -
UU.00. GESTIONE RISORSE E  |7) Gestione adempimenti (b) NO fasso
AFFARI GENERALI e VIGILANZA |[relativi a Sicurezza e Salute () NO
TECNICA
(d) NO
IL FUNZIONARIO AREA AMMINISTRATIVA
E GIURIDICO CONTENZIOSO L DIRETTORE
iaretta

Dott.ssa Gigliola D'Angelo

{
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